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คำนำ 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช ๒๕๕๒ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ
มาตรา ๔๗ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ไดออกกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อใหการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาใหคำปรึกษา ชวยเหลือ
และแนะนำสถานศึกษา เพื่อใหการประกันคุณภาพการศึกษาพัฒนาอยางตอเนื่อง ไดรายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาทราบและใช
เปนขอมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก การติดตามตรวจสอบ พรอมขอเสนอแนะใหแก
สถานศึกษาเพ่ือใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

เอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปการศึกษา 2566 ของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช
เลมนี ้ เปนเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ไดรวบรวมและสรุปผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการรับรองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
กัลยาณีศรีธรรมราช และใชเปนแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานตอไป 

ขอขอบพระคุณผู ที ่มีสวนเกี ่ยวของทุกทานที่ไดดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
ประจำปการศึกษา 2566  จนสำเร็จลุลวงเปนอยางด ี
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชไดดำเนินงานดานการสรางความเขมแข็งของระบบประกัน
คุณภาพภายในอยางตอเนื ่องจนถึงปจจุบัน โดยไดดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ 
 1.  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานชาติ และมาตรฐาน 
      การศึกษาของตนสังกัด สภาพบริบท ปญหา ความตองการโดยเนนการมีสวนรวมทุกภาคสวน        
       ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา 
 2.  การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 
      ใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.  ปฏิบัติงานโครงการและกิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำป 
 4.  จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 5.  ติดตามผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 6.  จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง นำมาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/สงหนวยงาน 
      ตนสังกัด 

 ผลการดำเนินงาน 
 1.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : อยูในระดับ ดีเลิศ 
      ผลการดำเนินงาน การจัดการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยูใน
ระดับ ดีเลิศ ทั้ง 3 มาตรฐาน จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2566 ซึ่งมาตรฐานสถานศึกษา
สอดคลองตามมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 ของกระทรวงศึกษาธิการท้ัง 3 มาตรฐาน คือ 

     คุณภาพผูเรียน  อยูในระดับ ดีเลิศ 
      ผู เรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนที ่ปรากฏอยางตอเนื ่องท้ัง
ระดับชั ้นช ั ้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และระดับชั ้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖  มีความรักและภูมิใจในทองถ่ิน     
มีความสามารถในการรองเพลงบอก เลนหนังตะลุง ทัศนศิลป กีฬาจานรอน และกรีฑาไดดี มีผลงานเปนท่ี
ปรากฏ ทำใหไดรับรางวัลหลายรายการ และยังไดฝกฝน พัฒนาตนเองและทีม สามารถไปแขงขันและไดรับ
รางวัลในระดับชาติ  ทำใหผูเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดีสงผลใหรางกายแข็งแรง 

     กระบวนการบริหารและการจัดการ  อยูในระดับ ดีเลิศ 
 กระบวนการบริหารและการจัดการการศึกษาของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ไดกำหนดเปาหมาย 
วิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจนสอดคลองกับความตองการของชุมชน ทองถ่ิน ตามบริบทของสถานศึกษา ตาม
วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด มีนวัตกรรมการบริหารและการ
จัดการดวยเทคนิค PAR K.N. โดยจัดโครงสรางหรือระบบบริหารสถานศึกษาทั้ง ๔ ดาน (บริหารวิชาการ 
บริหารงบประมาณและบุคคล บริหารทั่วไป  และบริหารกิจการนักเรียน) มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี 
โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม มีการนิเทศภายใน แบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ PLC  ติดตามการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ตลอดจนผล
การดำเนินงาน รวมทั้งปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผู บริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  อยูในระดับ ดีเลิศ 
     ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตร ใหโอกาสผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู ผานกระบวนการจัดการเรียน-สอนรวมท้ังมี
การสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูผานเทคโนโลยี  แพลตฟอรมตางๆ เชน Google Classroom,  
Google  Meet, KN Learning,  Facebook  และ Line โดยในแตละคาบครูไดใชทฤษฎีการเรียนรูตางๆ  
ใหผูเรียนพัฒนาตามลำดับข้ัน โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีความรู มีความเขาใจ สามารถเชื่อมโยง
และนำความรูไปประยุกตใช มีการวิเคราะห สงัเคราะห การประเมินคาและสรางสรรค ผานการจัดกิจกรรมให
ผูเรียนเลนเกม ท้ังเลนเปนคู เปนทีม และใหผูเรียนนำเสนอแนวคิดเพ่ือวัดและประเมินผลการเรียนรู ได
ครอบคลุมทฤษฎีการเรียนรูทุกลำดับข้ัน  มีการจัดการเรียนเชิงบวก  ครูสอนใหผูเรียนมีน้ำใจกับเพ่ือนไม
แขงขันกัน ผูเรียนมีปฏิสัมพันธท่ีดีและครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ตลอดจนตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน นำมาปรับปรุงแกไข หาแนวทางพัฒนาผูเรียนโดยใชกระบวนการ PLC ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรูและสืบคนองคความรูเพ่ือพัฒนางาน พัฒนาผูเรียนและพัฒนาวิชาชีพ 

 2. หลักฐานสนับสนุน : 
     2.1 โรงเรียนจัดดำเนินการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใชนวัตกรรม PAR  K.N. การมี
สวนรวมของทุกภาคสวน มีคานิยมรวมคือ TEAM  ในการขับเคลื่อนองคกร สูการปฏิบัติอยางตอเนื่อง      
      2.2 โรงเรียนมีการทบทวน ปรับปรุง วิเคราะห พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา และกระบวนการ
จัดการเรียนรูของผูสอนโดยใชกระบวนการ PLC เปนเครื่องมือควบคูกับการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
  2.3 โรงเรียนเปนศูนยโอลิมปกวิชาการคาย 1  
   2.4  ครูพัฒนาตนเองเปนท่ีประจักษไดรับรางวัลอยางหลากหลาย เชน ครูผูสอนดีเดนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ กลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ เปนตน 

 3. กลยุทธสถานศึกษา (Strategy) 
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกลยุทธสถานศึกษาดังนี้  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานของความเปนไทย 
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลและสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
กลยุทธท่ี 5 สงเสริมพัฒนาระบบบริหารจัดการและภาคีเครือขายรวมพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
กลยุทธท่ี 6 เสริมสรางแหลงเรียนรู สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต 

จุดเนนสถานศึกษา 
๑. ผู เรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการ สื ่อสารสองภาษา ล้ำหนาทางความคิด ผลิตงานอยาง

สรางสรรค รวมกันรับผิดชอบตอสังคมโลก 
๒. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปนไทยยึดมั่นในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข และมีวิถีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. โรงเรียนมีหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนท่ีเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรูรองรับการเปลี่ยนแปลง

และสามารถปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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๕. โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดลอม แหลงเรียนรูและวัสดุอุปกรณทุกประเภทใหพอเพียง
สำหรับกิจกรรมการเรียนรู 

6. โรงเร ียนมีระบบการบร ิหารจ ัดการที ่ม ีค ุณภาพและมีเคร ือข ายโรงเร ียนรวมพัฒนาสู
มาตรฐานสากลเปนท่ียอมรับของชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของ 
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1.1  ขอมูลท่ัวไป  

  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ตั้งอยูเลขท่ี ๖๖๐  ถนนราชดำเนิน  ตำบลคลัง  อำเภอเมือง  จังหวัด

นครศร ีธรรมราช  รห ัสไปรษณีย  ๘๐๐๐๐  โทรศัพท ๐-๗๕๓๕-๖๑๓๗  โทรสาร ๐-๗๕๓๔-๑๐๗๘ 

e-mail : kn@kanlayanee.ac.th   web site : www.kanlayanee.ac.th  เปนโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ภายใตการดูแล ของสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช เปนโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ประเภทโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ เปดสอนทั้งในระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนครั้งแรกเม่ือ พ.ศ. 2461 

ณ วัดศรีทวี โดยมีพระครูศรีสุธรรมรัต เจาอธิการวัดเปนผูอุปการะ ตอมาไดยกระดับเปนโรงเรียนสตรีประจำ

จังหวัดนครศรีธรรมราช และยายมายังที่ปจจุบันเมื่อ พ.ศ. 2478 มีการพัฒนาอยางรวดเร็วและเปลี่ยนชื่อ

เปน โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ในปจจุบัน โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชยืนหยัดอยู อยางสงางาม 

คูนครศรีธรรมราชมามากวา 106 ป สรางสรรคคุณประโยชนอันยิ่งใหญตอเยาวชน สังคม ประเทศชาติ   

มาจนถึงปจจุบัน  หากจะแบงชวงของประวัติศาสตรและความเจริญกาวหนาของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรม

ราช สามารถแบงไดเปน 3 ยุคคือ 

ยุคบุกเบิก 

กอนจะมาเปนโรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช และ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ใน
ปจจุบันโรงเรียนไดเริ่มกอตั้ง และมีวิวัฒนาการมาตามลำดับดังนี ้

พ.ศ. 2461 แผนกสตรีของโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ไดเปดสอนอยูท่ีวัดทามอญ (วัด
ศรีทวี) ตำบลทาวัง อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีพระครูศรีสุธรรมรัต (หองก้ิม วุฑฺฒึงกโร) เจา
อธิการวัดเปนผูอุปการะหรือเรียกอีกนัยหนึ่งวาเปนผูกอตั้งโรงเรียน เปดสอนตั้งแตชั้นมูลชั้นประถมปท่ี1 ถึง 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ดังท่ีปรากฏขอมูลในประวัติวัดศรีทวีวา “พระครูศรีสุธรรมรัต หรือ พระครูเหมเจติยา
นุรักษ (หองกิ้ม วุฑฺฒึงกโร) ในสมัยของทานนี้ ทานไดพัฒนาสรางความเจริญใหกับวัดทามอญ เชน อุโบสถ 
กุฎีที ่พักสงฆ และท่ีสำคัญไดสรางโรงเรียนวัดทามอญเพื่อใหเด็กผูหญิงไดศึกษาเลาเรียนเชนเดียวกับ
เด็กผูชาย ซ่ึงเด็กผูชายไดเรียนท่ีวัดทาโพธิ์ และโรงเรียนวัดทามอญในครั้งนั้นเปนท่ีมาของโรงเรียนกัลยาณีศรี
ธรรมราชใน ปจจบุันนีโ้รงเรียนวัดทาโพธิ์ในครั้งนั้นเปนท่ีมาขอโรงเรียนเบญจมราชูทิศในปจจุบันนี้ ” 

พ.ศ. 2468 เริ่มเปดสอนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และไดขยายถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ในปตอๆมา 
ในระดับนี้รับเฉพาะนักเรียนหญิง 

พ.ศ. 2473 มีใบบอก (หนังสือราชการ) ท่ี219/1550 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2473 จากรอง
อำมาตยเอกขุนดำรงเทวฤทธิ์ ถึงมหาอำมาตยตรีพระยาศรีธรรมราช ชาติเดโชชัย มไหศุริยาธิบดี พิริยพาหะ 
สมุหเทศภิบาล สำเร็จราชการมณฑลนครศรีธรรมราช เรื่องการแยกโรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดออกเปน 
3 โรงเรียน และมีครูใหญ 3 คน สาระสำคัญของใบบอกนี้มีวา โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช
ตามทำเนียบในขณะนั้น มีอยู 3 แผนก คือ แผนกชาย แผนกสตรี และแผนกชางถม แตมีครูใหญเพียงคน
เดียว ทำใหการควบคุมดูแลไมท่ัวถึง มีความบกพรองเกิดข้ึนในทางราชการ ดังนั้น จึงขอเสนอเพ่ือแยก
โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดออกเปน 3 โรงเรียนคือ 
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1. โรงเรียนรัฐบาลประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช (เบญจมราชูทิศ) ใหรองอำมาตยตรีมี จันทรเมือง 
เปนครูใหญ 

2. โรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช ใหนายคลิ้ง ขุนทรานนท เปนครูใหญ 
3. โรงเรียนประถมวิสามัญประจำจังหวัดนครศรีธรรมราชใหนายกลั่น จันทรังษี เปนครูใหญ 
ในวันที ่ 29 พฤษภาคม 2473 คำเสนอขอแยกโรงเรียนนี ้ ไดรับอนุมัติจากธรรมการมณฑล

นครศรีธรรมราช (อำมาตยโทพระยาวิฑูรยดรุณกร) เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2473 (ตามตราสิงหยืนแทน
ท่ี 64/382 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2473) สงผลใหแผนกสตรีของโรงเรียนประจำจังหวัดนครศรธีรรมราช 
ไดแยกเปน “โรงเรียนสตรีประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช” นับแตนั้นมา โดยมีนายคลิ้ง ขุนทรานนท เปน
ครูใหญ 

พ.ศ. 2478 โรงเรียนไดแยกชั้นเรียน คือชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 ใหยายมาเรียนยังเลขที่ 660 
ถนนราชดำเนิน ตำบลคลัง อำเภอเมือง ตรงขามสนามหนาเมือง ใกลกับบริเวณจวนผูวาราชการจังหวัด  
ซึ่งเปนที่ตั้งของโรงเรียนในปจจุบัน โดยใชเรือนไม 3 หลังเรียกวา “พลับพลา” เปนสถานที่เรียน (พลับพลา
นี้คือ ท่ีพักของผูตามเสด็จพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว เม่ือคราวเสด็จประพาสหัวเมืองปกษใต 
ยุคกอรางสรางตัว 

พ.ศ. 2480 เริ่มกอสรางอาคารเรียนหลังแรก พระยาสุราษฎรธานี ขาหลวงประจำจังหวัด ขุนบูรณ
วาท ธรรมการจังหวัดและหลวงอถรรปกรณโกศล อัยการจังหวัด ไดขอความอนุเคราะหจากคหบดีเจาของ
เหมืองแรท่ีอำเภอรอนพิบูลย ชื่อนายอ่ึงคายทาย แซอ่ึง บริจาคเงินเพ่ือสรางอาคารเรียนใหโรงเรียนสตรี
ประจำจังหวัด ซ่ึงทานไดบริจาคเปนจำนวน 30,000 บาท สมทบกับเงินงบประมาณของกระทรวงธรรม
การ 12,000 บาท รวมคากอสราง 42,000 บาท การกอสรางแลวเสร็จในป พ.ศ. 2482 อาคารเรียน
หลังนี้ชื่อวา “อาคารอ่ึงคายทาย” เปนอาคารเรียนหลังแรกของโรงเรียนท่ีภูมิฐานสงางาม มาตราบจน
ปจจุบัน 
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พ.ศ. 2490 โรงเรียนไดขยายชั้นเรียนเปดรับนักเรียนชั้นเตรียมอักษรศาสตร ปท่ี 1 และ ปท่ี 2 ใน
ปถัดมา สมัยนั้น เรียกวา ม.7 และ ม.8 

พ.ศ. 2495 กระทรวงศึกษาธิการไดอนุมัต ิให เปลี ่ยนชื ่อจาก“โรงเรียนสตรีประจำจังหวัด
นครศรีธรรมราช” เปน “โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช” เปดสอนตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-8 

พ.ศ. 2503 ไดสรางอาคารเรียนหลังที่ 2 พ.ศ. 2505 เริ่มรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 (ม.ศ.1) 
ตามหลักสูตรพุทธศักราช 2503 
ยุคกาวไกล 

พ.ศ. 2511 ไดรับพิจารณาใหเปนโรงเรียนในโครงการปรับปรุงโรงเรียนมัธยมในชนบท (คมช.) 
พ.ศ. 2519 รับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 (ม.1) รับแบบ สหศึกษา และไดท่ีดินอันเปนท่ีตั้งของ

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ นครศรีธรรมราชเดิม เปนสวนหนึ่งของโรงเรียน จึงแยกออกเปน 2 บริเวณ เรียกวา 
กณ.1 และ กณ.2  

พ.ศ. 2561 ไดสรางอาคารหลังคาคลุมลานอเนกประสงค และโรงเรียนไดรับรางวัลคุณภาพแหง 
สพฐ. (OBECQA) 

พ.ศ. 2562 ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน 
 

 

  

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A8_%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A
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1.2 ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1) บุคลากรฝายบริหาร 

ตำแหนง 
เพศ รวม 

รวม 
ชาย หญิง ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ผูอำนวยการ 1 - - 1 1 

รองผูอำนวยการ 3 1 - 4 4 

รวม 4 1 - 5 5 

 2) ขอมูลฝายบริหาร 

  ๑.  ผูอำนวยการโรงเรียน นายสงา  นาวารัตน  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  

โทรศัพท 086-0425948   e-mail : S5_nawarat@hotmail.com     

  ๒.  รองผูอำนวยการโรงเรียน  ๔ คน    

   ๒.๑  นายวัชรินทร  ธรรมชาติ  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  รับผิดชอบกลุ มบริหาร

งบประมาณและบุคคล   โทรศัพท  ๐๙5-2895709  e-mail : watcharin.t@kanlayanee.ac.th 

   ๒.๒  นายเรืองศักดิ์ สุพงษวิบูลพันธ วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหารวิชาการ 

โทรศัพท ๐๘๑-๐๗๗๓๖๖๑  e-mail  : rong-๒๒@hotmail.com   

   ๒.๓  นางวันดี  แปนสุข  ฮอฟสตาด  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหาร

ท่ัวไป  โทรศัพท 084-1907458   

   ๒.๔  นายศรชัย  โชติ วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท รับผิดชอบกลุมบริหารกิจการนักเรียน  

โทรศัพท 093-6804638   
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 3)  ขอมูลครู บุคลากรทางการศึกษา   

กลุมสาระการเรียนรู 

เพศ วุฒิทางการศึกษา 

รวม 
ชาย หญิง ปริญญาโท ปริญญาตรี 

ต่ำกวา 

ปริญญาตรี 

ภาษาไทย 3 11 6 8 - 14 

คณิตศาสตร 5 14 8 11 - 19 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 9 25 15 19 - 34 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

4 13 5 12 - 17 

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 3 3 5 - 8 

การงานอาชีพ 6 7 6 7 - 13 

ศิลปะ 2 6 - 8 - 8 

ภาษาตางประเทศ 2 20 8 14 - 22 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 4 2 2 - 4 

บุคลากรทางการศึกษา - 1 - 1 - 1 

รวม 36 104 53 87 - 140 

      4)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว  โครงการปกติ 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - - - - 

พนักงานอัตราจาง - - 4 14 18 

ครูชาวตางประเทศ - - 1 2 3 

นักการภารโรง - - 8 10 18 

พนักงานขับรถ - - 5 - 5 

ยาม - - 5 - 5 

ชางไฟฟา 1 - - - 1 

รวม 1 - 23 26 50 
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 5)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว โครงการพิเศษ (EP) 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - 1 - 1 

พนักงานอัตราจาง - - - 3 3 

ครูชาวตางประเทศ - - 6 3 9 

นักการภารโรง - - - - - 

พนักงานขับรถ - - - - - 

รวม - - 7 6 13 

 6)  ขอมูลลูกจางประจำและลูกจางช่ัวคราว โครงการพิเศษ (SMGP) 

ตำแหนง 
ลูกจางประจำ ลูกจางช่ัวคราว 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ครูอัตราจาง - - - - - 

พนักงานอัตราจาง - - 1 3 4 

ครูชาวตางประเทศ - - 1 - 1 

นักการภารโรง - - - - - 

พนักงานขับรถ - - - - - 

รวม - - 2 3 5 

1.3 ขอมูลนักเรียน 
 เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 
 จำนวนนักเรียนปการศึกษา 2566   จำนวน  2,963 คน 

ช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนหอง 

ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 184 305 489 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 185 325 510 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 182 347 529 13 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 551 977 1,528 39 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 147 304 451 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 166 318 484 13 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 150 350 500 13 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 463 972 1,435 39 

รวม 1,014 1,949 2,963 78 
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    1.4 ขอมูลงบประมาณ 

งบประมาณ(รับ – จาย)  
 

รายรับ จำนวน/บาท รายจาย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ (รายหัว)          11,112,084 เงินงบประมาณ  10,864,769.50 

เงินนอกงบประมาณ          29,999,800 เงินนอกงบประมาณ  28,491,772.60 

เงินบริจาค             579,044.61 เงินบริจาค       513,000 

รวมรายรับ         41,690,928.61 รวมรายจาย    39,869,542.10 

งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง  คิดเปนรอยละ  28  ของรายรับ 

งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเปนรอยละ  72  ของรายรับ 

1.5  ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนบานพักขาราชการและรานคา วัด ๓ วัดและ
มัสยิด ๒ มัสยิด มีประชากรประมาณ ๒๐,๐๐๐ คน ไดแก 

− ชุมชนประตูขาวและชุมชนซอยสารีบ ุตร อาชีพหลักของชุมชน คือ ร ับจาง คาขาย  
รับราชการ เนื่องจาก เปนที่อยูกลางเมือง สวนใหญนับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นท่ี
เปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป  คือ ประเพณีสารทเดือนสิบ แหผาข้ึนธาตุ ใหทานไฟ ศิลปะตัวหนัง และมโนราห 

− ชุมชนพะเนียด อาชีพหลักของชุมชน  คือ รับจาง คาขาย เนื่องจากเปนชุมชนมุสลิมเกาแก 
สวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รูจักโดยทั่วไป  คือ ประเพณีถือศีล
อด  เทศกาลฮาลีระยอ 

− บานพักขาราชการตำรวจ กองกำกับการตำรวจภูธร อำเภอเมือง นครศรีธรรมราช บานพัก
ขาราชการและรัฐวิสาหกิจ 

− สถานที ่สาธารณะของช ุมชน เช น สนามหนาเม ือง อ ุทยานการเร ียนรูจ ั งหวัด
นครศรีธรรมราช (CLP) สวนศรีธรรมโศก โรงละครเมืองศรีธรรมราช หอสมุดประชาชน ศูนยสินคาพื้นเมอืง 
สนามเทนนิส ศาลาประดูหก ฯลฯ 
 ๒. ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับ  ปริญญาตรี ประกอบอาชีพ รับราชการ (คิดเปนรอยละ ๔๕) 
นับถือศาสนา พุทธ (คิดเปนรอยละ ๙๒) ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายไดโดยเฉลี ่ยตอครอบครัวตอป 
๑๘๐,๐๐๐  บาท จำนวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว ๔ คน 
 ๓. โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 
 โอกาสคือโรงเรียนมีประวัติความเปนมายาวนานกวา  ๑๐๐ ป มีวัฒนธรรมหยั่งลึก มีศิษยเกาที่มี
ชื่อเสียงในสังคมมากมาย ตั้งอยูหนาสนามหนาเมือง กลางเมืองนครศรีธรรมราช การคมนาคมสะดวก ชุมชน
ใหการสนับสนุน มีแหลงเรียนรูท่ีสำคัญในโรงเรียนคือ สระลางดาบศรีปราชญ และหอพระสูง ซ่ึงเปนสถานท่ี
ทางประว ัต ิ ศาสตร  เม ื องนคร และบร ิ เ วณใกล  เค ี ย งย ั งม ี  ห  องสม ุด เม ื องนครศร ี ธรรมราช  
หอจดหมายเหตุติณสูลานนท ศาลหลักเมือง ศาลาประดู หก รานคาสินคาพื ้นเมือง วัดเสมาเมือง  
วัดมเหยงค บอน้ำศักดิ์สิทธิ์ กำแพงเมืองเกา City Learning Park โรงละครของจังหวัด หองแสดงสินคา 
OTOP กำแพงเมือง คูเมืองเกา และสนามหนาเมือง สวนศรีธรรมโศกท่ีชุมชนตางๆ มาใชออกกำลังกายและ
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พักผอน กอใหโรงเรียนเปนศูนยกลางทำหนาท่ีใหและรับบริการทางการศึกษาตลอดปจากหนวยงานราชการ
การศึกษา ทหาร ตำรวจ รัฐวิสาหกิจ เอกชนและชุมชน และการที่โรงเรียนผานการประเมินมาตรฐาน
การศึกษาจาก สมศ.ในระดับดีเยี่ยม รวมถึง รัฐธรรมนูญกำหนดใหชวยกันสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอด
ชีวิต โรงเรียนจึงไดรับโอกาสใหเขารวมโครงการนำรองของหนวยงานตนสังกัดและ หนวยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชน เชน โรงเรียนผูนำการเปลี่ยนแปลงรุนที่ ๑ โรงเรียนดีประจำจังหวัด โรงเรียนมาตรฐานสากล  
ศูนยการเรียนรูเชิงคุณธรรม ธนาคารโรงเรียน ศูนยฝกอบรมของ สสวท. ศูนยใหบริการรับสมัคร/สอบ/
อบรม/บริการทางการศึกษา ของสถาบันอุดมศึกษามากมาย เปนตน นอกจากนี้ยังเปนแหลงเรียนรูท่ีสะดวก
รวดเร็วตอผูเรียนเปนอยางมากอีกดวย รวมถึงศิษยเกาท่ีมีความรูความสามารถในวงการตาง ๆ ไดมาชวยสรรค
สรางแหลงเรียนรู หรือกิจกรรมท่ีดีใหโรงเรียนดวย 
 และเนื่องจากโรงเรียนแบงเปน ๒ สวน คือ กัลยาณีฯ ฝง ๑ และ กัลยาณีฯ ฝง ๒ มีถนนรอบทุกดาน
ของโรงเรียน จึงเปนขอจำกัดในดานสิ่งแวดลอมท่ีเกิดมลพิษทางอากาศ และเสียงรบกวน ผูเรียนตองเดินทาง
ขามฝงถนนไปเรียน ยังผลใหมีผูคาในชุมชนใกลเคียงเห็นแกประโยชนสวนตน ขายอาหารมากมาย เปนเรื่อง
ยากเกินขีดจำกัดท่ีโรงเรียนจะควบคุมได 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 
ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผูเรียน ดีเยี่ยม 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเยี่ยม 

จุดเดน  
ดานคุณภาพของผูเรียน 
๑. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนท่ีปรากฏอยางตอเนื่องท้ังระดับชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ และปท่ี ๖ 
๒. ผูเรียนมีความรักและภูมิใจในทองถ่ิน มีความสามารถในการรองเพลงบอก การรองเพลงบอก

แบบดนสด และเลนหนังตะลุงไดดี มีผลงานเปนท่ีปรากฏ ทำใหผูเรียนไดรับรางวัลหลายรายการ  
๓. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและยังไดฝกฝนและพัฒนาตนเองและทีม สามารถไปแขงขัน

และไดรับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติหลายรายการ  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  
มีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการดวยเทคนิค PAR K.N. โดยจัดโครงสรางหรือระบบบริหาร

สถานศึกษาท้ัง ๔ ดาน (บริหารวิชาการ บริหารงบประมาณและบุคคล บริหารท่ัวไป และบริหารกิจการนักเรียน) 
มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม ทำใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัด 
โครงสรางการบริหาร โดยกำหนดผูรับผิดชอบที่มีความรู ความสามารถชัดเจน มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม  
มีเครือขายรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหมีความเข็มแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบกับการ 
จัดการศึกษาและขับเคลื ่อนคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเนื ่อง จนไดรับรางวัลคุณภาพแหง สพฐ. 
(OBECQA) 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูในแตละคาบโดยใชทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ให

ผูเรียน พัฒนาตามลำดับขั้น โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีความรู (Knowledge) มีความเขาใจ 
(Comprehension) สามารถเชื ่อมโยงและนำความรู  ไปประยุกต ใช  (Application) มีการว ิเคราะห 
(Analysis) สังเคราะห (Synthesis) การประเมินคา (Evaluation) และสรางสรรค (Creative) ผานการ 
จัดกิจกรรมใหผูเรียนเลนเกม ทั้งเลนเปนคู เปนทีม และใหผูเรียนนำเสนอแนวคิดเพื่อวัดและประเมินผล 
การเรียนรู ไดครอบคลุมทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ทุกลำดับข้ัน 
จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของผูเรียน 
การพัฒนาและตอยอดเพ่ือสรางสรรคผลงาน ชิ้นงานเปนรายระดับชั้น 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. ระบบสารสนเทศควรเปนปจจุบัน ถูกตอง สะดวกในการคนหา และตรวจสอบขอมูลติดตามผล 
๒. การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู เพื่อใหตอบสนองตอ

การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ จะตองสรางจิตสำนึกใหผูเรียนมีใจรักในการชวยรักษาความสะอาด  
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ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
๑. เม่ือสิ้นปการศึกษา ครูควรประเมินและพัฒนาหลักสูตรในรายวิชาท่ีสอนทุกป  
๒. ครูควรวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของนักเรียนอยางเปนระบบและครบถวน 

ตามสภาพจริง โดยวัดและประเมินผลตัวชี้วัดทุกตัวในแตละรายวิชา วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ระหวางเรียน จากทุกหนวยการเรียนรู วัดและประเมินผลการอานคิดวิเคราะหและเขียน และวัดและ
ประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรยีนรู 
ใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน มีทั้งรูปแบบ การระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกัน
เรียนรู แบบใชกระบวนการคิด อยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล โดย
ใหผู เรียนมีความสามารถในการสรุปความคิดจากเรื ่องที่อาน ฟง ดู และสื่อสารดวยการพูด เขียนตาม
ความคิดของตนเอง  นำเสนอวิธีคิดแกปญหาความคิดของตนเองดวยการพูด การใชภาษา  หรือวิธีการตางๆ 
ของตนเอง  ไดอยางมีวิจารณญาณ   มีการกำหนดเปาหมาย คาดการณ ติดสินใจแกปญหาดวยเหตุผล
ประกอบ  มีความคิดริเริ ่มสรางสรรคผลงานและมีจินตนาการ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดแก 
รายงานคุณลักษณะที่พึงประสงค  รายงานการอาน คิด วิเคราะห และเขียน  สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม  
รายงานผลการดำเนินงาน การทำโครงงาน ในรายวิชาตางๆ  

นอกจากนี้โรงเรียนไดมีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน  เพื่อใหอยูในสังคมไดอยาง
มีความสุข เนนใหผูเรียนเรียนผานระบบออนไลน ไดมีโอกาสฝกความมีวินัย   ความรับผิดชอบ  ตรงตอเวลา 
ไดทักษะการจัดการระบบวางแผนในการดำเนินชีวิตท่ีเปนระบบในอนาคตได  ฝกทักษะความสามารถในการ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝนสมรรถภาพในการใชชีวิตประจำวันทามกลางโลก
แหงเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ รายประเด็นพิจารณา 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ประเด็นท่ี 1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ    

 1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิด

คำนวณ ประกอบดวย กิจกรรมสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรมอาน-เขียน กิจกรรมคายวิชาการ

กิจกรรมคายภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายกัลฯ ปนนักพูด  กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมรักการ

อาน กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนมีความสามารถในการอาน เขียนภาษาไทยเฉลี่ยรอยละ  92.22  อยูในระดับดีเยี่ยม 

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 

    2. นกัเรียนทุกคนมีความสามารถใชภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอยางงาย   

 3. นักเรียนมีความสามารถในการใชภาษาตางประเทศท่ี 2 ในการสื่อสารไดเฉลี่ยรอยละ 82.07 (สูงกวา

คาเปาหมายรอยละ 50)  

 4. นักเรียน มีความสามารถในการคิดคำนวณ เฉลี่ยรอยละ  87.98  (สงูกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 
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3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรมอาน-เขียน กิจกรรมคาย

วิชาการภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายกัลฯ ปนนักพูด  กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมรักการอาน 

กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ         

ประเด็นที่ 2 มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา  

  1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา ประกอบดวย กิจกรรมคายวิชาการภาษาไทยภาษาเรา 

กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรมคายวิชาการภาษาตางประเทศ กิจกรรมคายพัฒนากระบวนการทาง

วิทยาศาสตร  กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

  นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะและผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียนในระดับดี

ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ  99.94   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80) 

 

 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมคายวิชาการภาษาไทยภาษาเรา กิจกรรมคายคณิตศาสตร กิจกรรม

คายวิชาการภาษาตางประเทศ กิจกรรมคายพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร  กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี
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ประเด็นท่ี ๓ มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

 โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ประกอบดวย กิจกรรม

สิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู กิจกรรมตลาด

นัดการอาชีพ กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศคหกรรม กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศเกษตร กิจกรรมสงเสริม

ความเปนเลิศธุรกิจ  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศชาง   

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

  นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการผลิตชิ้นงานอยางนอยคนละ 1 ชิ้น/ภาคเรียน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสิ ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู กิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศคหกรรม 

กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศเกษตร กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศธุรกิจ  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศชาง   

ประเด็นท่ี 4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ประกอบดวย กิจกรรมอบรมเทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม GSP กิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนสามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปความรูดวยตนเองได 
2. นักเรียนสามารถใชโปรแกรม word,  excel,  power point  ในการสรางชิ้นงานและนำเสนอ

ผลงานของตนเองได 
 3. นักเรียนทุกคนมี E– mail สำหรับการใชสื่อ DLIT 
 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมอบรมเทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม GSP 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

ประเด็นท่ี 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย  

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมบัวปริ ่มน้ำ กิจกรรมรักนองทองสูตรคูณ  กิจกรรมคลินิก

คณิตศาสตร กิจกรรมลด 0 ร มส กิจกรรมคลินิกภาษาอังกฤษ       

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. นักเรียน มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ระดับ 2.5 ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ  90.61    (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 70 ) 
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 2. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรศาสตรและเทคโนโลยี ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

เฉลี่ยรอยละ  64.06  (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 3. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 68.87    (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 4. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 2.5  ขึ้นไป 

เฉลี่ยรอยละ 91.92   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 80 ) 

 5. นักเร ียน ม ีระด ับผลการเร ียนเฉล ี ่ยว ิชาส ุขศ ึกษาและพลศึกษา ระด ับ 2.5 ข ึ ้นไป  

เฉลี่ยรอยละ  98.29   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

        6. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี ่ยวิชาศิลปะ ระดับ 2.5 ขึ ้นไป เฉลี ่ยรอยละ  95.21    

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

 7. นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาการงานอาชีพ ระดับ 2.5 ขึ้นไป เฉลี่ยรอยละ  98.17 

(สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 

 8. นักเร ียนมีระด ับผลการเร ียนเฉลี ่ยว ิชาภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับ 2.5  

ข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 82.07   (สูงกวาคาเปาหมายรอยละ 60 ) 

 9. นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เฉลี่ยรอยละ 99.86   (สูงกวาคาเปาหมาย

รอยละ 70 ) 
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ผลการประเมินดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีมีผลการเรียนระดับ 2.5 ข้ึนไป 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมบัวปริ่มน้ำ กิจกรรมรักนองทอง

สูตรคูณ  กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรมลด 0 ร มส กิจกรรมคลินิกภาษาอังกฤษ 

ประเด็นท่ี 6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ ประกอบดวย 

กิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมทักษะชีวิตพิชิตปญหา กิจกรรมฝกทักษะการประกอบอาชีพ กิจกรรม

ตลาดนัดเศรษฐศาสตร 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ     

 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมตลาดนัดการอาชีพ กิจกรรมทักษะชีวิตพิชิตปญหา กิจกรรมฝก

ทักษะการประกอบอาชีพ กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ประเด็นท่ี 1 การมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเย่ียม เปยมคุณธรรม  นำสังคม ” 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเยี่ยม เปยม

คุณธรรม  นำสังคม ” ประกอบดวย โครงการสงเสริมความเปนเลิศ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรม

เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค เฉลี่ยรอยละ 99.96 อยูในระดับดีข้ึนไป (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 90 ) 
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

100 100 100 99.78 100 100 99.96

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค อยูในระดับดีข้ึนไป
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๑๙ 
 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินโครงการสงเสริมความเปนเลิศ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือ

สังคมและสาธารณประโยชน กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม  

ประเด็นท่ี ๒ ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ประกอบดวย กิจกรรมตัก

บาตรปใหม กิจกรรมทำบุญใหทานไฟ  กิจกรรมแหผาข้ึนธาตุ กิจกรรมแหเทียนพรรษา 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหทานไฟ 

2. นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมประเพณีของทองถ่ินและแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสม 

3. นักเรียนทุกคนเปนสมาชิกและรวมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของชุมชนตอเนื่อง 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมตักบาตรปใหม กิจกรรมทำบุญใหทานไฟ  กิจกรรมแหผาข้ึนธาตุ กิจกรรม

แหเทียนพรรษา 

ประเด็นท่ี ๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

ประกอบดวย กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมแขงขันกีฬาคณะสี กิจกรรม

เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนทุกคนอยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกตาง 

 2. นักเรียนทุกคนเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

        3. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาคณะสี 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมแขงขันกีฬา

คณะสี กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน 

ประเด็นท่ี ๔ มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

1) โครงการ กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 

  โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมมีสุขภาวะทางรางกายและ

จิตสังคมประกอบดวยกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน กิจกรรม

ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร 
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2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย  

เฉลี่ยรอยละ 93.78 

 
 2. นักเรียนผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน เฉลี่ยรอยละ 99.70  (สูง

กวาคาเปาหมายรอยละ 95 ) 
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

91.96 90.93 94.48 95.86 95.26 94.34 93.78

รอยละของนักเรียนท่ีมีน้ําหนักตามเกณฑของกรมอนามัย
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6 เฉลี่ยรวม

100 100 99.91 99.78 99.69 98.80 99.70

รอยละของนักเรียนท่ีผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6
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3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน 
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร ระบบบันทึกขอมูล
น้ำหนัก สวนสูงของนักเรียน 

3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

มีจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนหรือคงสภาพ ดังนี ้

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
ผูเรียนมีทักษะในการใชเทคโนโลยี ใน

การสื ่อสาร ศึกษา คนควา และเลือกใชสื ่อท่ี
หลากหลายไดอยางถูกตองเหมาะสมกับวัย 
สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนอยู
ในระดับยอดเยี่ยม  ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี   

- ควรจ ัดกิจกรรมที ่ม ุ งเน นการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ เพราะนักเรียนสวนใหญยังตองไดรับการ
พัฒนาตอไป 

- ควรจัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน 
คำนวณใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกาวหนาและ
การพัฒนาของนกัเรียนเปนรายบุคคล 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

1) พัฒนาโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ  

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และโครงการพัฒนาแหลงเรียนรู อยางตอเนื่องเปนประจำทุกป 

2) พัฒนาใหนักเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเปนไปตามเกณฑ

ท่ีโรงเรียนกำหนดในแตระดับชั้น  

3) พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการคิด จำแนก แยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง พิจารณา

อยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา

อยางมีเหตุผล   

4) พัฒนาใหนักเรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม  
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  แบงโครงสรางการบริหารเปน  ๔  ดาน  ไดแกดานการบริหาร
วิชาการ  ดานการบริหารงบประมาณและบุคคล  ดานการบริหารกิจการนักเรียน  และดานบริหารทั่วไป  
ผูบริหารยึดหลักการบริหารแบบหลักการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารดวยเทคนิค PAR  K.N. บนฐาน
คานิยมของโรงเรียนคือ TEAM เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับทุกฝาย ไดมี
สวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคม
ผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบ PDCA (Plan Do Check Action) ใชขอมูลสารสนเทศ
และความพึงพอใจมาชวยตัดสินใจในการดำเนินงาน   
 โรงเรียนกัลยาณีศรธีรรมราชจึงไดกำหนดใหมีการนิเทศภายใน แบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ 
PLC  ติดตามการจัดการเรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา ตลอดจนผลการดำเนินงาน รวมท้ังปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผูบริหารสถานศึกษา 
รองผูอำนวยการสถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  

ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ รายประเด็นพิจารณา 
ประเด็นท่ี ๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
  โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษา ประกอบดวยโครงการ

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการกำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจที่สอดคลอง

กับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา และนโยบาย โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และ
ผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับ ทุกฝาย ไดมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผน
รวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขาย
ผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคมผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการ
บริหารจัดการดวยเทคนิค PAR K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในแบบ TEAM 
 เปาหมายของโรงเรียนคือ พัฒนาศักยภาพนักเรียนและครูสูความเปนเลิศ 
 วิสัยทัศนของโรงเรียน คือ ภายในป 2568  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชเปนโรงเรียนคุณภาพ  
นักเรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานความเปนไทย ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใน
การพัฒนา  
 พันธกิจของโรงเรียนประกอบดวย 
 1. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากลและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคบน
พ้ืนฐานของความเปนไทย 
 2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและมี
ทักษะทางวิชาชีพ 
 3. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมสูการจัดการและการจัดการเรียนรู 
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 4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเปนจุดเนนเทียบเคียงมาตรฐานสากลและหลักสูตรทองถ่ิน 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ โครงสรางพื้นฐานและเครือขายรวมพัฒนาสู การเปนโรงเรียน
คุณภาพ 
 6. สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 
  3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช รายงานผลการดำเนินโครงการ

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ประเด็นท่ี 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบดวย 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ โครงการพัฒนาระบบ
บริหารการจัดการ โครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริมความรวมมือของภาคีเครือขาย
รวมพัฒนา 
 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม PAR KN บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหาร

จัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแบบ TEAM 

 2. โรงเรียนสงเสริมความสามารถของผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและความถนัด 

 3. โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม “ลูกนางฟา มีลักษณะสูสากล” 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
  รายงานการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ โครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการ โครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริม

ความรวมมือของภาคีเครือขายรวมพัฒนา 

ประเด็นท่ี 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมท่ีแสดงถึงการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ประกอบดวย โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กิจกรรม

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมประชุมสัมมนาหลักสูตรสถานศึกษา  

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการเก่ียวกับวิชาการ ดังนี้ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดย
ยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มีการจัดทำ
และพัฒนาหลักสูตร เปนหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามศักยภาพ และตอบสนองความ
ถนัด ความสนใจของผูเรียนใหเหมาะสมกับสถานการณ เชน หลักสูตรหองเรียนพิเศษโครงการพัฒนาความ
สามรถทางวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร (SMGP) หลกัสูตรหองเรียนพิเศษโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ (IEP)  หลักสูตรหองเรียนพิเศษโครงการพัฒนาประเทศไทยเปนศูนยกลาง
การศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  หลักสูตรหองเรียนพิเศษภาษาจีน หลักสูตรหองเรียนพิเศษ
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ภาษาญี่ปุน เปนตน  มีการบูรณาการสาระการเรียนรูรวมกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสงเสริมศักยภาพผูเรียน  
 3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

  รายงานผลการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา กิจกรรมประชุมสัมมนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ประเด็นท่ี 4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

  1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที ่แสดงถึงการพัฒนาครูและบุคลากรใหม ีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ประกอบดวย กิจกรรมนิเทสการศึกษาติดตามการเรียนการสอน กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  กิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

1. ครูทุกคนไดเขารวมพัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่องผานระบบ On-Site และ On-Line 
ท้ังจากภายในและภายนอกสถานศึกษาอยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา  

2.ครูมีการนำกระบวนการของชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (PLC) มาพัฒนางานและการเรียนรูของ
ผูเรียน  

3.ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูไดรับการนิเทศ ติดตามจากผูบริหารและคณะกรรมการนิเทศของ
โรงเรียน  

4. ครูทุกคนมีการรายงานผลการดำเนินการตามขอตกลง (PA) ใหผูบริหารทราบ 
3) แหลงขอมูล หลักฐาน 

 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมนิเทสการศึกษาติดตามการเรียนการสอน กิจกรรมประชุมครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  กิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู โครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ประเด็นท่ี 5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที่แสดงถึงการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ ประกอบดวย กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม กิจกรรมจัดบรรยากาศ

หองสมุด 

 2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการดานสภาพแวดลอมทางกายภาพไดดำเนินโครงการเพื ่อพัฒนา

สถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีนักเรียน  ครู บุคลากร มีความพึงพอใจและเพียงพอ เอ้ือตอการจัดกิจกรรม
การเรียนรู  การทำงาน  โดยมุงเนนการพัฒนาสิ่งเกาๆ   ท่ีมีอยูใหดีข้ึน  และสรางสรรคสิ่งใหมๆ   ใหทันตอ
ความเปลี่ยนแปลง  มีบรรยากาศท่ีดี และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
รายงานการดำเนินกิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม กิจกรรมจัดบรรยากาศหองสมุด 
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ประเด็นท่ี 6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

  1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
 โครงการ กิจกรรมที่แสดงถึงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู ประกอบดวยกิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนรูระบบออนไลน กิจกรรมงาน
พัฒนาสารสนเทศ กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการสอน 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
โรงเรียนไดพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและทันสมัยในการบริหารจัดการ

และการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน ดวยการจัดตั้งระบบอินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่การใชงาน
ภายในโรงเรียน ทำใหโรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรูอยาง
เพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ มีเว็บไซดของโรงเรียนท่ีนำเสนอขอมูล ขาวสาร ท่ีเปนปจจุบัน และมี
โดเมนเนมของโรงเรียนโดยรวมกับ Google Workspace for Education ภายใต @kanlayanee.ac.th 
ใหกับครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
  รายงานการดำเนินกิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนรูระบบออนไลน กิจกรรมงานพัฒนา
สารสนเทศ กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมการบันทึกขอมูลการอบรม พัฒนา
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

  ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบดแูลชวยเหลือนักเรียน 
 

 

 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบจัดเก็บคำสั่ง 
 
 

 

 
ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบการรับสมัครนักเรียน 

 

 
 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมงานพยาบาล 

 

 

ภาพตัวอยางแพลตฟอรมระบบบันทึกขอมูลการอบรม 
พัฒนาของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
    มีจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนหรือคงสภาพ ดังนี้ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
สถานศึกษามีระบบการบริหารและ

จัดการ  โดยใชเทคนิคการมีสวนรวม  การ
ประชุม  การระดมสมอง  นำไปสู การจัดทำ
แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ ก า ร จ ั ด ก า รศ ึ กษ า 
แผนปฏิบัติการประจำป  ขอมูลสารสนเทศ การ
ประเมิน  การนิเทศ  กำกับ ติดตาม มีเครือขาย
รวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมี
ความเข็มแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบกับการจัด
การศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษาอยางตอเนื ่อง มีเคร ือขายในการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ โรงเรียนไดรับ
มอบหมายให เป นศ ูนย อบรมค ายว ิชาการ
โอลิมปกคาย 1 สอวน วิชาเคมี  เปนศูนย HCEC  
และเปดโอกาสใหผู ปกครองมีสวนรวมในการ
เสนอความคิดเห็น เพื่อการพัฒนาผูเรียนผาน
ระบบออนไลน 

- ควรสงเสริมใหครูผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีใหมาก
ขึ้น เพื่อการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้นทั้งในสถานการณที่มีการจัดการ
เรียนการสอนแบบออนไลนและในสถานการณปกติ 

- ควรนิเทศ ติดตามและรายงานผล การประกอบ
กิจกรรมของโรงเรียนตามปฏิทิน  
 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
2) โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู 
3) โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
4) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชไดกำหนดโครงสรางท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตาม
หลักสูตรในแผนพัฒนาคุณภาพผูเรียนประจำปใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยนำเทคโนโลยีเขามาชวยในการ
จัดการเรียนการสอน คุณครูมีการเรียนรู พัฒนาตนเองใหเขาถึงเทคโนโลยีและสามารถใชไดอยางชำนาญ 
เพื ่อใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมีกลุ มงานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการเรียนการสอน กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณและ
บุคคล เปนหนวยบริการจัดอบรมพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางตอเนื่อง ภายใตการสนับสนุนของคณะ
ผูบริหารโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทำใหนักเรียนสามารถมีแหลงเรียนรูไดหลากหลายชองทางการทำงาน 
ทำกิจกรรม สงเสริมและแลกเปลี ่ยนความรู รวมกัน ไดตลอดเวลาโดยมีการดำเนินการผาน กิจกรรม/
โครงการ เชน 
   1. จัดการประชุมครูผูสอนเพื่อวางแผนปรับเนื้อหาใหสัมพันธกับระยะเวลาในการจัดการ
เรียนการสอน 
    2. วิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด โดยเลือกจัดการเรียนการสอนท่ีผานกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และนักเรียนสามารถนำความรูไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 
    3. สงเสริม อบรมครูผู สอนใหใชเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนการสอนโดยผานโปรแกรม 
Google classroom, Google meet, Line และ Facebook ผสมผสานกันในการเรียนการสอน 

ผลการดำเนินงาน ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ตามประเด็นพิจารณา 
ประเด็นท่ี 1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน 
  โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินในการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได ประกอบดวย โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ม.1 กิจกรรม คายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ม.4  กิจกรรมคาย
วิชาการ  กิจกรรม ขับข่ีปลอดภยั ใสใจวินัยจราจร ม.3 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน  
  ครูทุกคนจัดการเรียนรูแบบ Active Learning ที่เนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา ที่ให
ผูเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห และคิดสรางสรรคโดยการสอนในชั้นเรียน การฝกปฏิบัติใน
สถานการณจริง และนักเรียนขยายความคิดนำไปใชในชีวิตได  โดยครูรวมกันวิเคราะหหลักสูตร จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามที่ไดเขยีน
ไวในแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีแผนการบูรณาการจัดการเรียนรูกับหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  

3) แหลงขอมูล หลักฐาน    
  รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ กิจกรรมคายพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ม.1 กิจกรรมคายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ม.4 กิจกรรมคายวิชาการ
กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย ใสใจวินัยจราจร ม.3   ประมวลภาพกิจกรรม 
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ประเด็นท่ี 2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรมที่ดำเนินการ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 
ประกอบดวยโครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม กิจกรรม
ศึกษาแหลงเรียนรู ม.1 - ม.6 คายวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ม.ตน ม.ปลาย 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
ครูผูสอนไดใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง โดยมีการใชโปรแกรมสำคัญๆ 

ในการจัดการเรียนการสอนอาทิเชน โปรแกรม Google Classroom,  Google  Meet,   Line, Facebook, 
quizizz และ Live worksheet ผสมผสานกันในจัดการเรียนการสอน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาและศึกษาแหลงเรียนรู กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และ

สิ่งแวดลอม กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู ม.1 - ม.6 คายวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ม.ตน ม.ปลาย ประมวล
ภาพกิจกรรม 
ประเด็นท่ี 3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ประกอบดวย กิจกรรมสัมมนา
บุคลากรเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อบรมเชิงปฏิบัติการครูที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรมคายกัลปฯ ปนนักพูด 
  2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที ่เปนระบบ จัดทำเอกสารในชั ้นเรียนอยางถูกตองและ

ครบถวน  ดวยระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ที่มีประสิทธิภาพรวมกับหลักการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก 

โดยมีการติดตอสื่อสารกับผูปกครองนักเรียนในหลายชองทาง คือ ทางโทรศัพท การจัดตั้งกลุม Line  และ

การประชุมผูปกครอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลที่เกี่ยวของกับนักเรียนอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ครูทุกคนตอง

ดำเนินการเยี่ยมบานนักเรียนในความรับผิดชอบปการศึกษาละ 1 ครั้ง แลวจัดทำขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียน

เปนรายบุคคล และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือสรางแรงจูงใจใหนักเรียน

สนุกในการเรียนรู 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสัมมนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อบรม

เชิงปฏิบัติการครูที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรม
คายกัลปฯ ปนนักพูด ประมวลภาพกิจกรรม 
ประเด็นท่ี 4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  

โครงการกิจกรรมท่ีตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผู เรียน 
ประกอบดวยกิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตาม ของกลุมสาระ กิจกรรมนิเทศติดตามการเรียนการสอน กิจกรรม
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน  
ครูมีการจัดทำขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล โดยการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียนอยางเปนระบบ แบงสัดสวนของการประเมินผลระหวางภาค กลางภาค และปลายภาค แลวสง
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แผนการวัดประเมินผลตอฝายวิชาการ ครูทุกคนใชเครื่องมือวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียน 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน  
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมกำกับ นิเทศ ติดตาม ของกลุมสาระ กิจกรรมนิเทศติดตามการเรียน

การสอน กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
ประเด็นท่ี 5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
 1) โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินงาน  
 โครงการกิจกรรม ที่มีการและเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ประกอบดวย กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โครงการสัมมนา
บุคลากรกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนการสอนใหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ 

2) ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 
ครูก็มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการจัดการเรียนการสอน รวมกับครูทานอื่นๆ อยาง

ตอเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อที่จะเปนประโยชนตอผูเรียน ผูปกครองและครูในการนำมาใชปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนกับผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3) แหลงขอมูล หลักฐาน 
รายงานผลการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี โครงการสัมมนาบุคลากรกลุม
สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนการสอนใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ ภาพกิจกรรม 

3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
การจ ัดกิจกรรมการเร ียนรู   จ ัดดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม โดยใชระบบออนไลนมาชวย 
สงผลใหผูเรียน ไดมีโอกาสฝกความมีวินัย   ความ
รับผิดชอบ  ตรงตอเวลาไดทักษะการจัดการจัดการ
ระบบวางแผนในการดำเนินชีวิตที ่เปนระบบใน
อนาคตได  ฝกทักษะความสามารถในการสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝน
สมรรถภาพในการใชชีวิต ประจำวันทามกลางโลก
แหงเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนควรมีการติดตามนิเทศการสอนของครูอยาง
เปนระบบ  
- ครูควรมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรในรายวิชาท่ี
สอนเปนประจำทุกป 
- ควรมีการประชุมทบทวน พัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินผล ตามหลักเกณฑการวัดผลและประเมินผลของ
กลุมสาระตามสถานการณ 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
2) โครงการพัฒนาการใชสื่อ เทคโนโลยี เพ่ือการสอนและพัฒนา ICT 
3) กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
4) กิจกรรมคายพัฒนาทักษะทางดานวิชาการ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรยีนรู 
ใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู 
แบบใชกระบวนการคิด อยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล โดยให
ผูเรียนมีความสามารถในการสรุปความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟง ดู และสื่อสารดวยการพูด  เขียน ตามความคิด
ของตนเอง  นำเสนอวิธีคิดแกปญหาความคิดของตนเองดวยการพูด การใชภาษา  หรือวิธีการตางๆ ของ
ตนเอง  ไดอยางมีวิจารณญาณ   มีการกำหนดเปาหมาย คาดการณ ติดสินใจแกปญหาดวยเหตุผลประกอบ  
มีความคิดริเริ ่มสรางสรรคผลงานและมีจินตนาการ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดแก รายงาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค  รายงานการอาน คิด วิเคราะห และเขียน  สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม  รายงาน
ผลการดำเนินงาน การทำโครงงาน ในรายวิชาตางๆ   
  โดยแบงโครงสรางการบริหารเปน  ๔  ดาน  ไดแกดานการบริหารวิชาการ  ดานการบริหาร
งบประมาณและบุคคล  ดานการบริหารกิจการนักเรียน  และดานบริหารท่ัวไป  ผูบริหารยึดหลักการบริหาร
แบบหลักการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารดวยเทคนิค PAR  K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนคือ 
TEAM เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย และผูมีสวนเกี่ยวของทุกระดับทุกฝาย ไดมีสวนรวมในการกำหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการปฏิบัติโดยเฉพาะการ
ประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคมผูปกครองและครู ดวย
กระบวนการบริหารงานแบบ PDCA (Plan Do Check Action) ใชขอมูลสารสนเทศและความพึงพอใจมาชวย
ตัดสินใจในการดำเนินงาน  มีการนิเทศภายในแบบรวมพัฒนาโดยใชกระบวนการ PLC  ติดตามการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการและการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ตลอดจนผล
การดำเนินงาน รวมทั้งปญหาและอุปสรรคของโรงเรียน โดยมีผู บริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา กลุมบริหารวิชาการของโรงเรียนและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู เปนผูนิเทศ  

สงผลใหครูผู สอนตองปรับรูปแบบวิธีการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมตามสภาพจริง โดยการนำ
เทคโนโลยีเขามาชวยในการจัดการเรียนการสอน ครูจึงตองมีการเรียนรู พัฒนาตนเองใหเขาถึงเทคโนโลยี
และสามารถใชไดอยางชำนาญเพื่อจัดการเรียนการสอนทางไกลไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีกลุมงาน
พัฒนาสื ่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อการเรียนการสอน กลุ มบริหารงานวิชาการ กลุม
บริหารงานบุคคล เปนหนวยบริการจัดอบรมพัฒนา และแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางตอเนื่อง ภายใตการ
สนับสนุนของคณะผู บริหารโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทำใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย และนักเรียนสามารถเรียนรูไดหลากหลายชองทาง  ทำงาน สงงาน ทำงานรวมกัน แชรความรู
รวมกัน  ไดตลอดเวลา  
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3. ผลการดำเนินงาน ขอมูล  หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ตามประเด็นพิจารณา 
การพัฒนาคุณภาพของผูเรียนของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการของผูเรียน พบวาผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามคาเปาหมายที่กำหนด และผูเรยีน
ทุกคนไดรับการพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสืบคนขอมูลตางๆ  และในดาน
คุณลักษณะอันพึงประสงค ผูเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรมในวันสำคัญทางศาสนาและประเพณีทองถ่ิน 
ผูเรียนทุกคนไดเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน ทำใหผูเรียนทุกคนเกิดการเรียนรูและอยูรวมกัน
ไดอยางมีความสุขบนความแตกตางของวัฒนธรรมและสังคมท่ีหลากหลาย  

มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการกำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจที่สอดคลองกับสภาพ
ปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา และนโยบาย วางแผนรวมกันแตแบงความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติโดยเฉพาะการประสานและพัฒนาความรวมมือจากเครือขายผูปกครอง สมาคมศิษยเกา สมาคม
ผูปกครองและครู ดวยกระบวนการบริหารงานแบบการมีสวนรวม มีนวัตกรรมการบริหารจัดการดวยเทคนิคPAR 
K.N. บนฐานคานิยมของโรงเรียนในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแบบ 
TEAM  ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร เปนหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนอยางรอบดานตามศักยภาพ และตอบสนองความถนัด ความสนใจของผูเรียน ในดานการพัฒนาครู
และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูทุกคนไดเขารวมพัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง
ผานระบบOn -Site และ On-Line ทั้งจากภายในและภายนอกสถานศึกษา ครูมีการนำกระบวนการของ
ชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (PLC) มาพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน และครูทุกกลุมสาระการเรียนรู
ไดรับการนิเทศ ติดตามจากผูบริหารและคณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน รวมท้ังครูทุกคนมีการรายงานผล
การดำเนินการตามขอตกลง (PA) ใหผู บริหารทราบ  พรอมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมี
ประสิทธิภาพและทันสมัยในการบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน ดวยการจัดต้ัง
ระบบอินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่การใชงานภายในโรงเรียน มีเว็บไซดของโรงเรียนที่นำเสนอขอมูล 
ขาวสาร ที่เปนปจจุบัน และมีโดเมนเนมของโรงเรียนโดยรวมกับ Google Workspace for Education 
ภายใต @kanlayanee.ac.th ใหกับครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน และครูผูสอนไดใชเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง สงผลใหผู เรียนไดฝกทักษะความสามารถในการสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีตามสภาพจริงเปนการฝกฝนสมรรถภาพในการใชชีวิตประจำวันทามกลางโลกแหงเทคโนโลยีใน
อนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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4. แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
- มีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได

กำหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใชขอมูล
ฐาน 3 ปยอนหลังเปนเปาหมายคุณภาพนักเรียน
ใหพัฒนาสูงข้ึน ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี  

- มีระบบการบริหารและจัดการ  นำไปสูการ
จ ัดทำแผนพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำป  ขอมูลสารสนเทศ การ
ประเมิน  การนิเทศ  กำกับ ติดตาม  
 
 
 

 
 
 
 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรูจัดดำเนินโครงการ/

กิจกรรม ใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน สงผล
ใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร
ในแผนพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

- ควรจัดกิจกรรมที่มุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
อยางตอเนื่องจริงจัง  
 
 

- เพื ่อใหครูทุกคนไดปฏิบัติงานตามบทบาท
หนาที่ อยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงควรมีการ
นิเทศ ติดตามผล อยางตอเนื่อง  

- โรงเร ียนควรกำหนดแผนพัฒนาคร ู เ พ่ือ
ยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรูที ่เนน
ทักษะการคิด เพื่อพัฒนานักเรียนการคิดอยางเปน
ระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมี
สติสมเหตุผล   

- ควรมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรใน
รายวชิาท่ีสอนเปนประจำ 

 
- ควรสงเสริมใหครูผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีให

มากข้ึน เพ่ือการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
และมีประสิทธิภาพมากข้ึนเหมาะสมกับสถานการณ 

- ควรมีการประชุมทบทวน พัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผล ตามหลักเกณฑการวัดผลและ
ประเมินผลของกลุมสาระตามสถานการณ 
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การประเมินประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะหประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
ปการศึกษา 2566 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
 

คำชี้แจง ใหสถานศึกษา ทำเครื่องหมาย  ในชองท่ีสอดคลองกับสภาพบริบทของสถานศึกษา 
 

1. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1) ความพรอมดานปจจัยนำเขา (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพรอม 
ดานกายภาพ 
1) การจัดหองเรียนตอ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดหองเรียน ครบตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 3  มาก 
  มีการจัดหองเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดหองเรียน แบบคละชั้นมากกวา 2    
      ระดับชั้น                                                                                         

1  นอย 

2) หองปฏิบัติการ/หอง
พิเศษ / แหลงเรียนรูใน
โรงเรียน 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรู 
      เพียงพอและพรอมใชงาน                                                                                        

3  มาก 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรู  
      เพียงพอแตไมพรอมใชงาน หรือมีไมเพียงพอแต 
      พรอมใชงาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรูไม  
      เพียงพอ และไมพรอมใชงาน                                                                                            

1  นอย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย 
      และครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย  
      แตไมครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยีสงเสริมการเรียนรูไมหลากหลาย  
      และไมครบทุกกลุมสาระการเรียนรู                                                                                                                                  

1  นอย 

ดานบุคลากร 

1) ผูบริหารสถานศึกษา   มีผูอำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 
  มีผูรักษาการในตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไมมีผูอำนวยการ/ผูรักษาการในตำแหนงผูอำนวยการ 
       สถานศึกษา  

1  นอย 

2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแตไมครบทุกรายวิชา 
      หรือมีครูไมครบทุกระดับชั้นแตครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไมครบทุกระดับชั้น และไมครบทุกรายวิชา 
                                                                                          

1  นอย 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๔ 
 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพรอม 
3) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ 
     พัฒนาตนเองของครู 
     ระดับการศึกษาข้ัน 
     พ้ืนฐาน ท้ังหมดใน 
    ปการศึกษาท่ีผานมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 10 - 19 ชัว่โมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 10 ชั่วโมง                                                                                          1  นอย 

4) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ
เขารวมกิจกรรม PLC 
ของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานทั้งหมดในป
การศึกษาท่ีผานมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 25 - 49 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 25 ชั่วโมง                                                                                          1  นอย 

5) บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไมมีบุคลากรสนับสนุน                                     1  นอย 

6) ของบุคลากรเก่ียวกับ  
    การประกันคุณภาพ 
    การศึกษาในปการศึกษา

ท่ีผานมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ กับครูท่ีรับผิดชอบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไมมีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง
การประกันคุณภาพฯ     

1  นอย 

ดานการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีสวนรวมของ 
     ผูปกครอง 

  ผูปกครองรอยละ 80 ข้ึนไป เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

3  มาก 

  ผูปกครองรอยละ 50 - 79 เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผูปกครองนอยกวารอยละ 50 เขารวมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

1  นอย 

2) การมีสวนรวมของคณะ 
    กรรมการสถานศึกษาข้ัน 
    พ้ืนฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา อยางนอย 4 ครั้งตอป 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา 2-3 ครั้งตอป 

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชุมกับ
สถานศึกษา นอยกวา 2 ครั้งตอป                    

 
                  

1  นอย 
 

 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๕ 
 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพรอม 

3) การสนับสนุนจาก 
   หนวยงาน /องคกรท่ี 
   เก่ียวของ  

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ และสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษา 

3  มาก 

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ แตไมสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษาหรือ ไดรับการสนับสนุนไม
เพียงพอ แตสงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไดรับการสนับสนุนไมเพียงพอ และไมสงผลตอการ
พัฒนาสถานศึกษา                                      

1   นอย 

สรุประดับความพรอม 

มีความพรอมอยูในระดับมาก .....11..... รายการ 
มีความพรอมอยูในระดับปานกลาง ....1...... รายการ 

มีความพรอมอยูในระดับนอย ....0...... รายการ 
 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๖ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
  



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๗ 
 

 
ประกาศโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 

------------------------------ 
โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื ้นฐาน เพื่อการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕61   เพื่อใชเปนหลักในการเทียบเคียง
สำหรับสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด  และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ในการพัฒนา สงเสรมิ สนับสนุน 
กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  และโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชประกาศกำหนดคา
เปาหมายมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
โดยเพิ ่มเติมนอกเหนือจากที ่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช  ซึ ่งสะทอนถึงอัตลักษณ  จุดเนนของ
สถานศึกษา  และนโยบายของหนวยงานตนสังกัด  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน 

เพื่อใหการพัฒนา  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของสถานศึกษา  มีคุณภาพและไดมาตรฐาน   
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  จึงไดกำหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้ 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี  15  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒566 
 
 
 
 
 (นายสงา  นาวารัตน)     (นางบุญงาม  ไชยรักษ) 
ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรธีรรมราช      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
            โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
 
  



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๘ 
 

การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แนบทายประกาศโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ฉบับลงวันท่ี  15  มิถุนายน  พ.ศ. 2566                

............................................................. 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน ไดแก 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมาย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

โดยในแตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ             

 1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการอาน เขียนภาษาไทยอยูในระดับดี    

    1.2 นกัเรียนทุกคนมีความสามารถใชภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอยางงาย   

 1.3 นักเรียนรอยละ 50 มีความสามารถสามารถในการใชภาษาตางประเทศท่ี 2 (จีน/เกาหลี/ญี่ปุน)  

                ในการสื่อสารได 

1.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3 รอยละ 75 มีผลการประเมินความสามารถในการรู 

                เรื่องการอาน ตามแนวทางการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ PISA  อยูในระดับดีข้ึนไป 

 1.5 นักเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการคิดคำนวณ อยูในระดับดีข้ึนไป 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

    แกปญหา  

 2.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโครงการ SMGP ทุกคนมีผลงานจากการทำโครงงาน/ 

                ผลงานประดิษฐใหม และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหา 

                อุปสรรคของการทำงานได  

 2.2 นักเรียนรอยละ 80 มีผลการประเมินสมรรถนะและผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและ 

                เขียน อยูในระดับ 2 ข้ึนไป 

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 3.1 นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการผลิตชิ้นงานอยางนอยคนละ 1 ชิ้น/ภาคเรียน 

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 4.1 นักเรียนทุกคนสามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปความรูดวยตนเองได 
4.2 นักเรียนสามารถใชโปรแกรม word , excel  , power point  ในการสรางชิ้นงานและ 

                นำเสนอผลงานของตนเองได 
 4.3 นักเรียนทุกคนมี E– mail สำหรับการใชสื่อ DLIT 



 

    รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช หนา ๓๙ 
 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 5.1 นักเรียนรอยละ 75 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.2 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.3 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.4 นักเรียนรอยละ 80 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

                ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.5 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

        5.6 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาศิลปะ ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.7 นักเรียนรอยละ 90 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาการงานอาชีพ ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.8 นักเรียนรอยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  

                 ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 5.9 นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รอยละ 70  ข้ึนไป 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

 6.1 นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพ     

 6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ทุกคนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

๑) การมีคุณลักษณะและอุดมการณท่ีดี “เรียนดี ฝมือเยี่ยม เปยมคุณธรรม  นำสังคม ” 

 1.1 นักเรียนรอยละ 90 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ในระดับดีข้ึนไป 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 2.1 นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหทานไฟ 

 2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ทุกคนเขารวมประเพณีแหเทียนพรรษาในวันเขาพรรษา 

 2.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ทุกคนเขารวมประเพณีแหผาข้ึนธาตุในวันมาฆบูชา 

 2.4 นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมประเพณีของทองถ่ินและแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสม 

 2.5 นักเรียนทุกคนเปนสมาชิกและรวมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของชุมชนตอเนื่อง 

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

 3.1 นักเรียนทุกคนอยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกตาง 

 3.2 นักเรียนทุกคนเขารวมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

 3.3 นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาคณะสี 

๔) มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

 4.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนรอยละ 90 มีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย  

4.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ 90 มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมอนามัย 

 4.3 นักเรยีนรอยละ 90 มีรางกายแข็งแรง ไมของเก่ียวกับยาเสพติดและแกปญหาโดยไมใชความรุนแรง 

 4.4 นักเรียนรอยละ 95 ผานการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน  
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.๑. มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 2.1.1 เปาหมายของโรงเรียนคือ พัฒนาศักยภาพนักเรียนและครูสูความเปนเลิศ 

๒.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.2.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม PAR KN  

 2.2.2 โรงเรียนสงเสริมความสามารถของผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและความถนัด 

 2.2.3 โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม “ลูกนางฟา มีลักษณะสูสากล” 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 

      กลุมเปาหมาย  

 2.3.1 โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาทุก 2 ป ในทุกโครงการท่ีเปดสอน 
 2.3.2 โรงเรียนมีหลักสูตรหลากหลาย มีหองเรียนพิเศษ 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 2.4.1 ครูและบคุลากรสนับสนุนทุกคน ไดรับการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/เปน 

                   วิทยากรสอดคลองกับหนาท่ีท่ีปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

 2.4.2 ครูทุกคนมีรายงานผลการประเมินตนเอง (T - SAR) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 2.4.3 มีการพัฒนาทางวิชาชีพชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพครู (PLC)  ในสถานศึกษาอยางนอย  

                   2 ชัว่โมง/สัปดาห 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 2.5.1 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่นปลอดภัย มีแหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ สำหรับนักเรียนและมี 

                   แหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

 2.6.1 โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรูอยางเพียงพอ 
                   และใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  

 3.1.1 ครูทุกคนจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห และคิด 

                   สรางสรรคโดยการสอนในชั้นเรียน/การฝกปฏิบัติในสถานการณจริง และนักเรียนขยาย 

                   ความคิดนำไปใชในชีวิตได 

 3.1.2 ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และมีเทคนิค/รูปแบบการจัด 

           การเรียนรู อยางนอย 2 รูปแบบ/ภาคเรยีน 

 3.1.3 ครูทุกคนสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการใหกับนักเรียนตามความถนัด 

3.1.4 ครูทุกคนชวยเหลือ สนับสนุนผูเรียนใหมีทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู 

3.1.5 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูมีแผนการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  

         พอเพียง 
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3.1.6 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู 
3.1.7 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูไดรับการนิเทศภายในอยางนอย 1 ครั้ง/ภาคเรียน 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 3.2.1 ครูทุกคนมีการพัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู 

                   ในชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 3.3.1 ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนดวยระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 3.3.2 ครูทุกคนมีการสรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 3.4.1 ครูทุกคนมีขอมูลนกัเรียนเปนรายบุคคล และนำผลไปสังเคราะห วางแผนพัฒนาการจัดการ 

                   เรียนรูและสมรรถนะใหกับนักเรียน 

 3.4.2 ครูและนักเรียนรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรูและการปฏิบัติตนในหองเรียน 

 3.4.3 ครูทุกคนมีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มีการกำหนด 

                   สัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียน ชัดเจน) มีการวิเคราะหผล 

                   การเรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 3.5.1 ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา 
                   นักเรียนในรูปแบบ PLC  
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คำส่ังโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

ท่ี 704 / ๒๕66 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 

------------------------------------------------------------------------------------------ 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา 

9(3) ไดกำหนดการจัดระบบ  โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา  ใหยึดหลักที่สำคัญขอหนึ่ง คือ  มี
การกำหนดมาตรฐานการศึกษา  และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  
โดยมาตรา 31 ใหกระทรวงมีอำนาจหนาที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย 
แผน และมาตรฐานการศึกษา  และมาตรา 48  ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหาร
การศึกษาที่ตองดำเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด 
หนวยงานที่เกี่ยวของ  และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และ
เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก       

เพื่อใหการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุด และเปนการสรางความเชื่อมั่นตอสังคมวาการจัดการศึกษาของโรงเรียน
กัลยาณีศรีธรรมราช  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ทางราชการกำหนด จึงแตงตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหนาท่ี วางแผน อำนวยการ กำกับ ติดตามภาระงาน ใหบรรลุ
เปาหมาย ประกอบดวย 

นายสงา  นาวารัตน   ประธานกรรมการ 
นายวัชรนิทร  ธรรมชาติ  รองประธานกรรมการ 
นายศรชัย  โชต ิ   กรรมการ 
นางวันดี  แปนสุข  ฮอฟสตาด  กรรมการ 
นายเรืองศักดิ์  สุพงษวิบูลพันธ  กรรมการและเลขานุการ 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
นางสาวอรวรรณ  หนูคง  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหนาท่ี ดำเนินการจัดเก็บรวบรวมขอมูล เอกสาร เครื่องมือ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน กำกับ ติดตาม ดูแล ประสานงาน จัดเตรียมเอกสาร 
เพ่ือรองรับการประเมินประจำป ออกแบบ สรางเครื่องมือและประเมินผลการดำเนินงานในแตละมาตรฐาน
การศึกษาเปนระยะๆ พรอมท้ังวิเคราะห/สังเคราะห ผลการประเมินใหเปนสารสนเทศใหเรียบรอย 

ประกอบดวย 
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มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ประกอบดวย 

นายมนตรี  คงแกว    ประธานกรรมการ 
นางสาวฐิตารีย  จันทรศร   รองประธานกรรมการ 
นางออยทิพย  ชูโชติ   กรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการ 
นางขวัญกมล  จันทระคูณ   กรรมการ 
นางสาวณัฐวีภรณ  มาลา   กรรมการ 
นางสาวกนกวรรณ  ลีพรหมมา  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวจุฑามาศ  ลาชโรจน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแกปญหา ประกอบดวย  

นางกาญจนา  คงเกิด   ประธานกรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   รองประธานกรรมการ 
นางขัตติยา  เจนการ   กรรมการ 
นางสาวจิรพิชญ  สุวรรณบำรุง  กรรมการ 
นางปทมา  จรเดน    กรรมการและเลขานุการ 
นางเบญจพร  คีรีพันธ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ประกอบดวย 
นายธเนศ  หาญใจ    ประธานกรรมการ 
นางออมใจ  พังยาง    รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาภรณ  บุญฤทธิ์  กรรมการ 
นางประภาเพ็ญ  ขนาบศักดิ์   กรรมการ 
นางสาวกฤษณา  นินทรกิจ   กรรมการและเลขานุการ 
นายนิธวัฒน  ลีละวัฒนพันธ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประกอบดวย 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   ประธานกรรมการ 
นายเดชา  หนูมณี    รองประธานกรรมการ 
วาท่ี ร.ต. ณทรัช  อิสสระวัฒนะพันธ  กรรมการ 
นางวิภาพร  แกวกำเหนิด   กรรมการ 
นายธเนศ  หาญใจ    กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย 
นายจำนงค  ซายหุย   ประธานกรรมการ 
นางสุจิตตรา  จันทรัตน   รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นายเดชา  หนูมณี    กรรมการ 
นางสาวสุมณฑา  ศิลาพัฒน   กรรมการและเลขานุการ 
นางมารศรี  ศรีไชย    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  ประกอบดวย 
นางพัชรี  ชูกลิ่น    ประธานกรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  รองประธานกรรมการ 
นางสุชาดา  สุขแกว   กรรมการ 
นายเสรี  แซตั่น    กรรมการ 
นางปลื้มจิตต  ไชยกำจร   กรรมการและเลขานุการ     
นางเสาวลักษณ  กรรชนะกาญจน  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  ประกอบดวย 

นางพยอม  ฤทธิชาญชัย   ประธานกรรมการ 
นางกาญจนา  อิทธคาม มะลิชู  รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการ 
นางศศิกาญจน  ชาญศิลป   กรรมการ 
นางจรสวรรณ  ศิรบิุตร   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวชุติมา  คำแกว   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ประกอบดวย 
นางดวงพร  แซแต    ประธานกรรมการ 
นายโสภณ  ภักดี    รองประธานกรรมการ 
นางสาวปรียาภรณ  บุญฤทธิ์  กรรมการ 
นายชำนาญ  ไชยศร   กรรมการ 
สิบเอกธีรวุฒิ  เกตสัตปญ   กรรมการและเลขานุการ 
นางทรงศรี  นาคินทร   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ประกอบดวย 
นายคมสันติ  คงเสง   ประธานกรรมการ 
นางดวงพร  แซแต    รองประธานกรรมการ 
นางปลื้มจิตต  ไชยกำจร   กรรมการ 
นางสาวชุติมันต  วุฒิมานพ   กรรมการ 
นางสาวสุดท่ีรัก  สัญพิบูลย   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศิโรรัฐ  ชูพรอม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ประกอบดวย 
นายวิทยา  ชุมหลอ    ประธานกรรมการ 
นายสมคิด  ชูโชติ    รองประธานกรรมการ 
นางผาสุข  ถาวร    กรรมการ 
นางอาทิตยา  จันทรัตน   กรรมการ 
นางนุสรณ  จิตพิทักษ   กรรมการและเลขานุการ 
นางจิตประภา  ศักดิ์ดามาศ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ประกอบดวย 

นางสุรีพร  ทองนุน    ประธานกรรมการ 
นางสุจินันท  ศรีเมือง   รองประธานกรรมการ 
นางฐายิกา  บัวผัน    กรรมการ 
นางสาวคุณัญญา  แพรกเมือง  กรรมการ 
นางสาวอุไรวรรณ  จันทร   กรรมการและเลขานุการ 
นางขวัญกมล  จันทรคูณ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

2. มีระบบบริหารและจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบดวย 
นางวรรณา  คงแปน   ประธานกรรมการ 
นางอรัญญา  สังเสง   รองประธานกรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางสาวเบญมาศ  ธนาวุฒิ   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวฐศุภากร  ทิมจร   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร สถานศึกษาและ 
กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 

นางนัฐกานต  พรมประถม   ประธานกรรมการ 
นางจิตประภา  ศักดิ์ดามาศ   รองประธานกรรมการ 
นางผาสุข  ถาวร    กรรมการ 
นายศิวพล  พงษสมุทร   กรรมการ 
นางภาวิณี  ชัยสงคราม   กรรมการและเลขานุการ 
นางออมใจ  พังยาง    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ประกอบดวย 
นางสาวพิมพา  แกวจำนงค   ประธานกรรมการ 
นายคมสันติ  คงเสง   รองประธานกรรมการ 
สิบเอกธีรวุฒิ  เกตสัตปญ   กรรมการ 
นางสาวสุพร  ศรีชาเยศ   กรรมการ 
นางอรัญญา  สังเสง   กรรมการและเลขานุการ 
นางอินทิรา  วัชรศิริ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ประกอบดวย 

นายสมชัย  มุขดาร    ประธานกรรมการ 
นายเสรี  แซตั่น    รองประธานกรรมการ 
นายสุภาพ  ม่ันวงศ    กรรมการ 
นายสุบรรณ  เดชเชียร   กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  กรรมการและเลขานุการ 
นายพัฒนศักดิ์  คงเสน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
ประกอบดวย 

นายอรุณ  ไชยวรรณ   ประธานกรรมการ 
นางวิจิตรา  บุญสำราญ   รองประธานกรรมการ 
นางวิภาพร แกวกำเหนิด   กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.ณทรัช  อิสสระวัฒนพันธ  กรรมการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการและเลขานุการ 
นายเดชา  หนูมณี    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
๑. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชใน 

ชีวิตประจำวันได ประกอบดวย 
นางฐายิกา  บัวผัน    ประธานกรรมการ 
นายมนตรี  คงแกว    รองประธานกรรมการ 
นางสาวฐิตารีย  จันทรศร   กรรมการ 
นายโสภณ  ภักดี    กรรมการ 
นายวิทยา  ชุมหลอ    กรรมการ 
นายสิทธิพร  ฆังฆะ    กรรมการ 
วาท่ี ร.ต.เกรียงไกร  สิทธิพงศ  กรรมการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางออยทิพย  ชูโชติ   กรรมการและเลขานุการ 
นางพัชรี  ชูกลิ่น    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒. ใชส่ือเทคโนโลยีและสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ประกอบดวย 
นางอรนภา  ศรีสุข    ประธานกรรมการ 
นางสาวแซมบุปผา  ลีละวัฒนพันธ  รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นางสาวปณชญา  รัตนพันธ   กรรมการ 
นางสาวรุงทิพ  จันทรมุณี   กรรมการ 
นางวิจิตรา  บุญสำราญ   กรรมการ 
นางสาวขวัญฤทัย  ถาวรรัตน  กรรมการ 
นายวิทยา  ชุมหลอ    กรรมการ 
นางสาวชุติมา  คำแกว   กรรมการ 
นายสุทธิพงค  วงศพิพันธ   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศิริญญา  ประทุมวรรณ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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๓. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ประกอบดวย 
นางจรสวรรณ  ศิรบิุตร   ประธานกรรมการ 
นางสาวกนกวรรณ  ลีพรหมมา  รองประธานกรรมการ 
นายนิธวัฒน  ลีละวัฒนพันธ   กรรมการ 
นายพศวีร  จนัทวี    กรรมการ 
นางสาวปรียาพร  วิชัยดิษฐ   กรรมการและเลขานุการ 
นางพัชรี  ขวัญสง    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน ประกอบดวย 
นางผาสุข  ถาวร    ประธานกรรมการ 
นายศิวพล  พงษสมุทร   รองประธานกรรมการ 
นายภูเมศร  ศักดิ์จันทร   กรรมการ 
นางธมลพรรณ  เดชนุน   กรรมการ 
นางระพีภรณ  ทองเชิด   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวเอกมัย  ไกรเกตุ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง ประกอบดวย 
นางพวงผกา  โชติวัน   ประธานกรรมการ 
นางอรนภา  ศรีสุข    รองประธานกรรมการ 
นางสาวจิรพิชญ  สุวรรณบำรุง  กรรมการ 
นางสาวศริญญา  ประทุมวรรณ  กรรมการ 
นางสาววาณี  บุญพิศ   กรรมการและเลขานุการ 
นางอรุณกมล  นาวารัตน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓. คณะกรรมการนิเทศและติดตามรายงานสรุปผล  มีหนาท่ีนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานและ
รายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรม  ประกอบดวย 

นายเรืองศักดิ์  สุพงษวิบูลพันธ  ประธานกรรมการ 
นายอรุณ  ไชยวรรณ   รองประธานกรรมการ 
นายศักยปวีณ  สุพงษวิบูลพันธ  กรรมการ 
นางสาวเบญจพร  ยานวารี   กรรมการ 
นางสาวอรวรรณ  หนูคง   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวกฤษณา  นินทรกิจ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอใหบุคคลท่ีไดรับการแตงตั้ง ไดปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถดวยความ
รับผิดชอบ เสียสละ ซ่ือสัตย สุจริต เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน โรงเรียน และราชการสืบไป 

สั่ง ณ วันท่ี  8  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕66 

 
  
 (นายสงา  นาวารัตน) 
 ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
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เกยีรติบัตร  รางวัล 
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นักเรียนท่ีไดรับรางวัล มีจำนวน ๗ คน ดังนี้ 
๑. สาขาพัฒนาเยาวชน บำเพ็ญประโยชน จิตอาสา และ
สงเสริมการมีสวนรวม 
     นายพนัชกร ฤทธิไชย นักเรียนชั้น ม. ๕๐๒ 
     นายปฐิภาณ บัวลง นักเรยีนชั้น ม. ๕๐๒ 
     นางสาวพิชญาภา แจงไสว นักเรียนชั้น ม. ๕๐๖ 
     นางสาวนลิน ทวีรัตน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๗ 
     นางสาวพิชชาภา บุญวัน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๘ 
๒. สาขาศิลปวัฒนธรรม 
     นางสาวชาลสิา คงเพ็ชร นักเรียนชั้น ม.๕๐๘ 
๓. สาขาคุณธรรมจริยธรรม 
     นางสาวณิชชา วิสุทธยะรัตน นักเรียนชั้น ม. ๕๐๘ 
 

นักเรียนท่ีไดรับรางวัลการแขงขันบาสเกตบอล “3×3 
Basketball Acadamy Champion Ship Christmas 
day 2nd 2023” ณ จังหวัดกระบี่ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ รุนอายุไมเกิน ๑๘ ป หญิง 
นักกีฬาประกอบไปดวย 
๑. เด็กหญิงธัญชนก อนุกูล ม.๒๐๒ 
๒. นางสาวจอมขวัญ ตอฑีฆะ ม.๓๐๖ 
๓. นางสาวชมพูนุช ดอนหัวบอ ม.๖๐๘ 

การแขงขันกีฬาบาสเกตบอล “Trang Youth 3×3 
Basketball Champion Ship 2024” ณ จังหวัดตรัง 
รางวัลชนะเลิศ (พรอมเงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท) 
รุนอายุไมเกิน ๑๖ ป ชาย นักกีฬาประกอบไปดวย 
๑. เด็กชายทีปกร ปลอดออน ม.๒๐๘ 
๒. นายสุวิจักร พาลีวล ม.๓๐๗ 
๓. นายสิรภัทร นุนสง ม.๓๐๗ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ (พรอมเงินรางวัล ๑,๐๐๐ บาท) 
รุนอายุไมเกิน ๑๖ ป หญิง รายชื่อนักกีฬาประกอบดวย 
๑. เด็กหญิงธัญชนก อนุกูล ม.๒๐๒ 
๒. นางสาวธัญสินี ราชธานี ม.๓๐๒ 
๓. นางสาวจอมขวัญ ตอฑีฆะ ม.๓๐๖ 
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ผลการประกวดการขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียง ระดับประเทศ โครงการครอบครัวพอเพียงสู
สถานศึกษาและชุมชน ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ไดรับรางวัล เม่ือวันท่ี ๒๕ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ จาก นายเพ่ิมพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ณ หองประชุมคุรุสภา ดังนี้ 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลผูบริหารสถานศึกษาตามศาสตรของพระราชาเปนเลิศ” 
– นายสงา นาวารัตน ผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลผูบริหารสถานศึกษาตามศาสตรของพระราชายอดเยี่ยม” 
– นายเรืองศักดิ์ สุพงษวิบูลพันธ รองผูอำนวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

รางวัลเชิดชูเกียรติ “รางวัลครูดีศรีแผนดิน” 
– นางผาสุข ถาวร ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นางเสาวลักษณ กรรชนะกาญจน ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นายขวัญชัย ฤทธิศักดิ์ ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
– นางสาวรุงทิพ จันทรมุณี ครูโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

“รางวัลขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับยอดเยี่ยม 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานศาสนา 

วัฒนธรรม และสถาบันพระมหากษัตริย (รองชนะเลิศอันดับ ๓) 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานสิ่งแวดลอม     

    (รองชนะเลิศอันดับ ๓) 
“รางวัลขับเคลื่อนพันธกิจศูนยครอบครัวพอเพียงดีเดน” ระดับภูมิภาค ภาคใต พันธกิจดานสังคม  

     (รองชนะเลิศอันดับ ๒) 
“รางวัลการขับเคลื่อนกิจกรรมอาสาสมัคร สาธารณสุขในสถานศึกษา” (อสศ.) ดีเดน 
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